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Site yasami; bagimsiz bélimlere ek olarak birden fazla
blok apartmanin bir araya gelmesiyle olusan ve
barindirdi§i ndfus itibariyle hic de azimsanmayacak
s?gldda kisinin birlikte yasadigi ortak bir yasam
alanidir.

Ozellikle cocuklu aileler, korunakh bir alanda,
cocuklarinin  ézglrce biylyebilmeleri adina site
yasamini tercih ediyorlar.

Sitemiz gibi gelismis projelerde 7/24 givenlik
6nlemlerine ilave olarak spor alanlari, hamam, sauna,
buhar odasi, kafe ve restoranlar ve dogal yasam
alanlari da yer almaktadir.

Site yénetimleri kimi zaman bir avantaj, kimi zaman ise
dezavantaj haline dénisebiliyor. Evin bakimi, tesisat
onarimi, sosyal tesisin sundugu imkanlar vb. durumlar
huzurlu yasam ve hizmetlerde hizli ¢6zim bulmauyi
saglarken, siki kurallara bagh kalinmasi anlaminda da
zorlayici olabiliyor.

Site yasaminin site sakinleri icin avantajli bir ortam
olusturmasinda ise hi¢c kuskusuz site calisanlarinin
performanslari énemli bir yer tutmaktadir.

Bu dokiman, site calisanlarinin beklenen performansi
gosterebilmeleri amaciyla her bir sirket ve sitemiz
calisani  bazinda  gorev  ve  sorumluluklarini
icermektedir.


https://www.milliyet.com.tr/haberleri/sitede-yasam

SITE GUVENLIGI

SITE GUVENLIGI

Site givenligi 6zel givenlik sirketi
tarafindan saglanmaktadir.

Uc vardiya seklinde ve her vardiyada
icer personel olmak izere toplamda 9
givenlik personeli bulunuyor.

Ana nizamiyede bulunan ekran tzerinde,
kamera ?6rﬁnt0|eri (Asansérler
hari¢)anlik izlenebilmektedir.

Belli araliklarla site ici yapilan
devriyelerle de asayiitemini icin
gerekli 6nlemler, anlik olarak
alinmaktadir.

Sitemiz calisanlarinin mesai bitimlerinde
sosyal tesis ve spor sahalarinda
midahale edilmesi gereken tim isler
de(elektriklerin kapatilmasi, kapilarin
kilitlenmesi vb) givenlik personeli
tarafindan yerine getirilmektedir.

KAMERA SISTEMI

KAMERA SISTEMI

Site givenligi icin kurulan kamera ve nizamiye
giri§ erinde teknoloji irini alatlerin bakim ve
estekleri de 6zel sirket tarafindan saglanmaktadir.




SITE TEMIZLIGI

ql

SITE TEMIZLIGI

Site temizligi 6zel temizlik sirketi
tarafindan saglanmaktadir.

Mesai saatlerinde gérev yapmak
izere her blok icin bir kisi olmak
Uzere toplamda 9 givenlik
personeli bulunuyor.

Bloklar bazinda gérev yapan
temizlik gérevlileri 6ncelik blok ve
asansérler olmak tzere blok
cevrelerinin temizliginden ve peyzaj
alan ile kamelyalarin temizliginden
de sorumludur.




AKIF GOKTAS

MUHASEBE PERSONELI 0536 231 71 37

Gorevleri:

1.
2.
3.

O VoONOCUT b

15.

16.
17.
18.

19.

.Calisan personelin 8zlu
.Sitemiz demirbasi olarak alinan malzemelerin demirbas defterine islemek.
Ay icerisinde yapilan harcamalarin muhasebe kayitlarini tutmak.
.Personel ise giris ve isten glkl§ i§|em|erini yapmak.

.Calisan persone?

Ginlik banka verilerini alarak sitemiz muhasebe programina islemek.
(Aidat + 1s1 pay ve tim 6deme kalemleri)
Kat maliklerinin cari hesap durumlarinin web sitemiz izerinde
gﬂnceHenmesini saglamak.

anlkaya gincel borg listesi datalarini atarak gincel data verilerini
saglar.

st uzmani tarafindan bildirilen 1sinma ve sicak su borg dékimlerinin excel

tablosu halinde ha2|r|a§Cp sitemiz muhasebe programina islemek.
dosyalarini dizenlemek.

in aylik tazla mesaileri icin mali muhasip yénetici ile
oordineli olarak maas bordrolarini hazirlamak.

.Yénetim ve denetim kurulu hakki huzur Gcret bordrolarini ve 6deme

talimatlarini hazirlamak.

.Personelin hazirlanan mesaili maaslari ve ek 8demelerin banka

hesaplarina aktarilmasi icin maas dosyasi hazirlayarak bankaya iletmek.

Aylik muhtasar - stopaj beyannamesinin vergi dairesine génderilmesi ve

tahakkuklarinin 8denmesini saglamak.

Aylik sigorta bildirgesini SGK'ya géndermek ve tahakkukun 8denmesini

saglamak.

.Hizmet alinan firmalardan gelen faturalari 6deme listesine alarak aylik

ddenecek firma 6demeleri ve mevcuttaki banka hesaplarinin incelemesini
yaparak, 6deme takvimi olusturmak ve mali muhasip yénetici ile 8demeleri
organize etmek.

Site sakinlerinin telefonlarina cevap verip onlara yardimci olmak; hesap
durumlari konusunda agiklamalar yapmak, arizalari, istekleri konusunda
kendilerine yardimci olmak.

Yénetim kurulunun almis oldugu yénetim kurulu kararlarini kaleme almak;
duyuru ve yazigsmalar yapmq?c

Borcunu 8demeyen kat maliklerinin hesap durumlarini WhatsApp, mail veya
telefondan bildirerek édemelerini saglamak.

Mali muhasip Gye ile birlikte borcu 2 ayi gecenlere uyari ve ikaz yazisi
hazirlayarak géndermek; buna ragmen 6demeyen kat maliklerinin
bor<|;|c1r|n| tahsil edilmesi amaciyla avukatin yasal takip yapmasini
saglamak.

Site sakinlerinin taginmalari durumunda dilekce ile talep edenlerin avans
ddemelerinin talimatlarini hazirlamak, siteye yeni gelen kat

maliki /kiracilarin giris kayitlarini olusturmak ve yeni gelenden avans
kayitlarinin yapilarak sdemelerini saglamak.

20. Siteden ayrilan kat maliki/kiracilarin ara¢ kayitlarinin silinmesi yeni gelen

kat maliki/kiracilarin araglarinin plaka okuma’sistemine tanitilmalar:.



NAGIHAN AVSAR

OFiS PERSONELI 0553 167 03 76

Gérevleri;

1

® NO O B~ N

10.
11.
12.

13.

4.

.Depo malzemelerinin veri
.Site ga||ian|qr|n|n isle ilgili olarak ortaya ¢ikan ihtiyag malzemelerini

Site yénetimine gelen arizalari (elektrik, su, diger arizalar) kaYlt altina
a||p, gérev|i personele ileterek gerekli islemin yap||masm| saglamak.

.Site ¢calisanlari ile ydnetim kurulu arasindaki koordinasyonu saglamak.
.Dijital kanallardan 'gelen iletileri(dilek¢e, sorun, sikayet vb) y&netim

UI’UIUI’]O. SUan.k.

.Site isletmeleri ( kuafc'jr, bakka|, kre ) ile ilgili olarak genel mevzuatlar ile
ilgili bil i|eri, onetim kurulumuza bﬁdirmeg.

.Si(%emiz il sézlesme yapan firmalar ile ilgili denetimsel faaliyetler,
kontrolleri, personel degi?ikhgi ile ilgili mevzuatlarin takibini saglamak.

en falimatlar uyarinca alimini gerceklestirmek.

édnetim kuruluna sunmak.

.Sosyal tesislerin g(havuz, isletmeler ve diger birimler) sicak su, soguk su ve

kaloriferlerinin okunarak 1si pay élcer yetkilisine bildirmek ve gerekli
fiyatlamanin yapilmasi amaciyla Yénetim Kurulu'na sunmak.

.Blok Yéneticilerimiz, Blok Temsilcilerimiz ve site sakinlerimiz tarafindan

iletilen sorunlari ilgilere ileterek gerekli calismalarin yapilmasini saglamak
ve Yénetim Kurulu'nu dogru zamanli olara bﬁgilendirme ,

Site ve blok girislerinin agilmasini saglayan kartl gegiE sistemlerinin takip
edilerek; kayip ve degisimlerinin yazili hale getirerek kayda almak.
Kamera sistemleri takip edilerek; arizalanan kameralarin firmaya
bildirilmesi ve arizanin giderﬂmesini saglamak.

Site icerisinde olumsuz Bir sikinti yasanmis ise kat maliklerinin dilekce yo|u
ile iligli gérintilerin incelenerek iO.YIt altina alinmasi, nizamiye plaia
okuma sistemi ve bariyerlerin ¢calisir durumunda olmalarinin takibini
saglamak.

Gérintilo diafon sistemi jle ilgli arizalarin kaydinin alinmasi ve
cézimlenmesini saglamak.

rangin aigiiama sistemieri e (gl Mevzuatiarin takipl ve yangin tupierinin
kontrolini yapmak.



BULUT YILDIZ

SU TESISAT UZMANI 0531637 9125

ACiL DURUMLARDA SORUNLARA MUDAHALE ETMEK(7X24)
AMACIYLA SITEMiIZ LOJMANINDA iIKAMET ETMEKTEDIR.
BU OZEL DURUM NEDENIYLE GEREKLI TUM iIMKANLAR
TANINMISTIR.

Gorevleri;
1.Sitemiz icerisinde bulunan ortak alanlar ile ilgili olarak su tesisat,
dogalgaz, kalorifer ve yangin tesisatlarinin kontrolint yapmak.
2.Bloaklarin kazan dairelerinde sirkilasyon pompalarinin (54 adet)
kontrolini yapmak.
3.Blok katlarinin énlerindeki saft kapaklarinin icerisindeki kat istasyonlarinin

ene)| bakimi, kagaklari ve arizalanan pargalarinin bakimlarini yapmak,
664

.Sosyal tesislerdeki sulama hidraforunun bakimini yapmak.

4.Bloklarin kazan dairelerinin icerisinde 131 adet kazanin kontrol ve
bakimini yapmak.

5.(B|o|é|ar)|n éninde bulunan yangin istasyon vanalari ve yillik kurulmas:
Qadet

6.Yangin hidraforunun haftada bir kez ¢alistirilarak bakimlarini yapmak
(2adet)

7

8

%

.Sebekeden depoya dolum hidraforunun bakimini yapmak.

.Bloklardaki §egez l
apmak. (4 adet)

10%askatk|<azan|ar|n|n kendi icerisindeki 131 adet olan kazanlarin bakimini
apmak.

H.?Zl’eszaj alanindaki sulama sistemlerinnin kontrolini yapmak.

12.S0s havkuz|c1r|n|n (4 adet) icerisindeki da|g|g pompalarinin gene| bakimini
apmak.

13.%Ufhavuz|ar|n|n filtre pompalarinin kontrol ve bakimini yapmak.

14.Acik havuz pompalarinin bakimini yapmak ( 6 adet)

15.Cocuk havuzu ve agualarin filtre pompalarinin bakimini yapmak.

16.Kapali garaj iglerindeki yangin sipringlerinin bakimi ve takibini yapmak.

17.Asansér icerisinde kalan |<i§i?ere acil olarak midahale konusunda yardime:
destek olarak midahale etmek. Ayrica hafta sonu asansérlerde olusan
aksakliklara midahale etmek.

18.Sulama suyunun kuyu pompasinin kontrol ve bakimini yapmak.

19.Kazan dairelerindeki do”c1|gaz saatlerinin gene| bakimlarin yapmak.

20.Acil durumlarda daire i¢lerindeki kacak ile ilgili olarak saft odasindan

midahale etmek; daire igi ile ilgili olarak bir midahale s&z konusu

degildir.

e sularinin basma hidroforunun kontrol ve bakimini



NAGIHAN AVSAR

OFIS PERSONELI 0553 167 03 76

Gorevleri;

1

g =S~ M e M

10

12

15.

.Sitemiz

.Depo malzemelerinin verilen
Site f;,r:1||ic1n|c|1r|mn isle ilgili olarak ortaya ¢ikan ihtivag malzemelerini

.Blok Y&netici

Site yénetimine gelen arizalar (elektrik, sv, diger arizalar) |<aT|t altina
alip, goérevli personele ileterek gerekli islemin yvapilmasini saglamak.

Site ¢alisan|ari ile yénetim kurulu arasindaki keerdinasyonu saglamalk.
.Dijital kanallardan’gelen iletileri(dilekge, sorun, sikayet vb) yénetim

kuruluna sunmak.

Site isletmeleri ( kuatar, bakkal, kreglhile i|gi|i olarak genel mevzuatlar ile
i .

ilgili ilqileri, Snetim kurulumuza bildirme
ile sdzlesme yapan firmalar ile ilgili denetimsel faaliyetler,
kontrolleri, personel degi?ikli?i ile ilgili mevzuatlarnn takibini saglamak,
alimatfar uyarinca alimini gergekléstirmek.

anetim kurvluna sunmak

kaloriferlerinin okunarak 151 pay &lcer yetkilisine bildirmek ve gerekl
fiyatlamanin yapilmas amaciyla Yonetim Kurulu'na sunmak.

Ferimiz, Blok Temsilcilerimiz ve site sakinlerimiz tarafindan
iletilen sorunlari ilgilere ileterek gerekli calismalarin yapilmasini saglamak
ve Yénetim KuruluAu degru zamanli olarak bﬁgilendirmek.

Sosyal tesislerin ﬁhqwz, isletmeler ve diger birimler) sicak su, soguk su ve

Site ve blok girislerinin agilmasini sag||c1yo.|n kartli gegis sistemlerinin takip
|

11.

edilerek; kayip ve degisim|erinin yazili hale getiretrek kayda almak.
Kamera sistemleri takip edilerek; ‘arizalanan kameralarin firmaya
bildirilmesi ve arizanin giderilmesini saglamak.

Site icerisinde olumsuz Bir sikint Tugunm@ ise kat maliklerinin di|ekie yolu
¢

ile iligli garontilerin incelenerek kayit altina alinmas, nizamiye plaka
okuma sistemi ve bariyverlerin ¢alisir durumunda olmalarinin takibini
saglamak.

Gariuntilt diafon sistemi ile ilgli arizalarin kaydinin alinmasi ve

cézimlenmesini saglamak.

Lrangin G.ISIIU.H'ID. SISTEMIST e YT MeVIULTIArn tARipl Y& yangin tTupierinin

kontrolini yapmak.



HAYATI

SIHHI TESISAT VE BAHCIVAN 0538 608 59 74

ACiL DURUMLARDA SORUNLARA MUDAHALE ETMEK(7X24)
AMACIYLA SITEMIZ LOIJIMANINDA iKAMET ETMEKTEDIR.
BU OZEL DURUM NEDENIYLE GEREKLIi TUM iMKANLAR

’ TANINMISTIR.

Gorevleri;
1.Sitemiz icerisinde bulunan ortak alanlar ile ilgili olarak su tesisat,
ogalgaz, kalorifer ve yangin tesisatlarinin kontrolini yapmak.
2.Bloaklarin kazan dairelerinde sirkilasyon pompalarinin (54 adet)
kontrolini yapmak.
3.Blok katlarinin 8nlerindeki saft kapaklarinin igerisindeki kat istasyonlarinin
ene)l bakimi, kagaklari ve arizalanan pargalarinin bakimlarini yapmak,
664
4.Bloklarin kazan dairelerinin icerisinde 131 adet kazanin kontrol ve
bakimini yapmak.
5.F|o|é|ar)|n éninde bulunan yangin istasyon vanalari ve yillik kurulmasi
Qadet
6.(thn m)hidraforunun haftada bir kez ¢alistirilarak bakimlarini yapmak
2adet
7.Sosyal tesislerdeki sulama hidraforunun bakimini yapmak.
8.Sebekeden depoya dolum hidraforunun bakimini yapmak.
9.Bloklardaki §eEeK ¥<
yapmak. (4 adet)
10.qu|<atk|<azc1n|ctr|n|n kendi igerisindeki 131 adet olan kazanlarin bakimini
apmak.
.Ee?ij alanindaki sulama sistemlerinnin kontrolini yapmak.
12.S0s havuzlarinin ( 4 adet) igerisindeki dalgic pompalarinin genel bakimin
yapmak.
13.S6s havuzlarinin filtre pompalarinin kontrol ve bakimini yapmak.
14.Acik havuz pompalarinin bakimini yapmak ( 6 adet)
15.Cocuk havuzu ve agualarin filtre pompalarinin bakimini yapmak.
16.Kapali garaj i¢lerindeki yangin sipringlerinin bakimi ve takibini yapmak.
17.Asansér icerisinde kalan kisilere acil olarak midahale konusunda yardime:
destek olarak midahale etmek. Ayrica hafta sonu asansérlerde olusan
aksakliklara midahale etmek.
18.Sulama suyunun kuyu pompasinin kontrol ve bakimini yapmak.
19.Kazan dairelerindeki dogalgaz saatlerinin genel bakimlarini yapmak.
20.Acil durumlarda daire i¢lerindeki kacak ile ilgili olarak saft odasindan
glwijdcilgde etmek; daireigi ile ilgili olarak birmidahale s6z konusu
egildir.
21.Pe§zaj alanindaki sulama sistemindeki arizalari gidermek.
22.Peyzaj alanindaki gU| ve agag|ar|n budamasi ile gim|erin bigi|mesi
sireglerinin takibini yapmak.

e sularinin basma hidroforunun kontrol ve bakimini



ISMAIL BAS

ELEKTIK TEKNISYENI 0542 785 50 82

Gérevleri;
1.Sitemiz |ger|5|nde bulunan ortak alanlar ile ilgili olarak elektrikle ile ilgili
yapilmasi gereken tim islerin genel bakimlarini yapmak.
2.Site sakinlerince ||et||en arlza ari gldermek
3.Asansér elektrik arizalarini erme
4.Peyza] a|an|no|a|<| direk |am%a|c1r|n|n bakimlarini yapmak ve arizalari

ermek

5. gpor omp|e|<5|nde|<| elektrik cihazlarinin bakimlarini yapmak ve arizalar:
ermek

6. gosya| te5|s|erde|<| elektrik cihazlarinin bakimlarini yapmak ve arizalar:

ermek
7. %|ok g|r|§|er| blok kat lambalarinin elektrik cihazlarinin bakimlarini
\ﬁapma ve arlza|ar| gidermek,
apa  garajlardaki elektrik cihazlarinin bakimlarini yapmak ve arizalari

erme
9. gus havufarlndalo elektrik cihazlarinin bakimlarini yapmak ve arizalar:
erme
10. gglk ve kapali yizme havuzlar ve pompalardaki aydinlatmalarin
akimlarini yapmak ve arizlari giderme
11.Site duvar Usti lambalarin bqk|m|ar|n| yapmak ve arlzlarl gidermek.
12.Blok jeneratérlerinin mazotlarinin kontrolini yapmak.
13. Kazan c|cure|er|n|n panolarinin elektrik baklearlnl yapmak, arizalarini

ermek
14. gltemlz icerisinde bloklarda bulunan kat dagitim panolarinin bakimlarin
yapmak, arizalarini gidermek.



TANER YILDIRIM

SOSYAL TESiIS GOREVLISI 0533 018 78 87

Gorevleri;

1.Sosyal tesisler icerisinde bulunan fitness salonundaki spor aletlerinin
haftalik bakimini yapmak.
Acik ve kapali havuzlarin temizligini yapmak.
.Motor filtre bakimlarini yapmak.
.Havuzlarin su 8lgimlerini yapmak.
.I'\iandeﬁu sistemi ile ilgili gelen talepleri kayit altina almak ve ilgililerine
iletmek.
.Sosyal tesis hamam, sauna ve buhar odalarinin erkek b&limlerinin temizlik
ve bakimlarini yapmak.

O OObhIN

NAGIHAN OZKOGCAK

SOSYAL TESIS GOREVLISI 0534579 20 11

Gorevleri;

1.Sosyal tesisler icerisinde bulunan ( Fitness salonu, plates salonu, agik
havuz, kapali havuz, hamam, sauna, buhar odasi ve sosyal tesisteki diger
alanlar) yerlerin ginlik bakimlarini yapmak.

2.Fitness salonu igerisinde bulunan cihazlarin temizligini yapmak.

3.Acik ve ka{pah havuzlarin temizligini yapmak.

4.Yonetim ofisinin genel temizligini yapmak.



